	二代健保 企業年支出增97億
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	行政院政務會談昨（29）日拍板，二代健保明（102）年1月1日如期上路。其中最受關注的是，所有企業都要按每月支付薪資所得總額，與受僱者每月投保金額總額的差距，按2%費率，計算補充保費，估計政府每年將可增加97億的健保保費收入。
此外，衛生署並以「尊重立法院」為由，將股票股利所得納入補充保險費項目，凡股票股利單次給付金額超過2,000元，就需扣繳，但單次給付金額超過1,000萬元以上，以1,000萬元計。這部分，衛生署預估每年可新增的保費收入，約為5億到6億元。
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圖／經濟日報提供

觀察近三年來台股股票股利發放情況，每年最少都有1,000億元水準。券商公會估計，民國98、99及100年的股票股利發放金額，其中，98年股票股利約1,274億元；99年脫離金融風暴衝擊後，景氣回升，股票股利總金額提升到1,906億元；100年則是近三年最高，股票股利總金額估計約2,375億元。

有關二代健保扣繳費率與方式，衛生署全民健保小組副召集人曲同光表示，所有的保費補充項目，統一適用2%的費率，也均由扣費義務人端「就源扣繳」。但他強調，此構想尚需綜合考量各界意見後，再定案。

行政院政務會談昨日聽取衛生署「二代健保籌備及辦理情形」報告。衛生署將補充保費項目，按企業與個人分別計算，企業有1項、個人多達6項。

個人6項分別是：超過4個月投保金額獎金（按：含年終獎金、年節獎金、紅利等）、兼職薪資所得、執行業務收人、股利所得、利息所得和租金收入，此6項目若順利開徵，預估每年可增加約111億元。

對於補充保費課徵，為何納入股票股利，曲同光解釋，衛生署預告版本只納入現金股利，因立法院曾決議，應納入現金股利與股票股利，衛生署尊重立法院意見。若股票股利與現金股利都納入，每年可增加健保財源約40餘億元。

但股票股利是配股，沒有現金可供立即課徵，因此需另由當事人在日後繳交補充保費，「執行面上是有困難度」。 

閱報祕書／二代健保與補充保費
二代健保與一代健保比較最大的不同，是對民眾的保險費基，是在一般保險費用之外，又增加了補充保費。

一般保費收費方式，是將投保薪資所得列為費基，補充保費則包含高額獎金、兼職所得、執行業務收入、股利所得、利息所得及個人租給公司、企業、機關的租金收入。 （周義朗） 
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補充保費／股票股利 採面額計價
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	衛生署參事曲同光表示，將股票股利納入補充保費項目內，符合二代健保母法精神，若不將股票股利納保，健保收入恐少收6億元。
另一方面，如果二代健保不在明年實施，以目前的課徵稅率5.17%，則原健保制度應可再撐一到兩年還不至於虧損，但會減少了近200多億元的補充保費進帳。

曲同光說，立法院在第2季會期原決議，基於實得現金概念，補充保費應考量先不要將股票股利放入二代健保補充保費，而是先處理現金股利。但後來立法院基於尊重二代健保母法精神，也在5月3日再提出要加入股票股利。

針對股票股利納保的做法，曲同光表示，若要納保，目前較傾向以票面面額計價，例如配發6元股票股利，也就是600股，一股10元，則以所得6,000元去計算該課徵的稅率。但衛生署在行政院院會中指出，目前相關執行單位對股利究竟應以現金計算，還是以票面面額計算，仍有不同的看法；另一項可能出現的爭議，是尚未拿到實際現金卻須繳補充保費等，倘若往後實施，恐會引發一波新民怨。
曲同光表示，衛生署在股票股利、現金股利上仍尊重立院意見，到目前為止「仍未拍板定案」。外界預期，在各方面意見仍分歧與政策仍未徹底凝聚共識前，9月開議的立院會期前夕，股票股利納入補充保費的討論恐更熱烈。 
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補充保費／股民除權意願 恐降低
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行政院長陳冲昨（29）日表示，依法來看，股票股利應課徵健保補充保費，他坦言，這項作法有兩點必須注意，一是會對股市造成何種影響，二是「技術面要如何克服」。

陳冲指出，根據全民健康保險法規定，股利所得要納入補充保費，但並未區分現金股利、股票股利，因此，股票股利「依法」一定要課徵補充保費。不過，股票股利並非現金，課徵技術會有某種程度的障礙，仍待衛生署設法克服。

針對股票股利納入健保補充保費，市場人士認為，一旦股票股利要課徵補充保費，很可能降低投資人今後參與除權意願，轉而選擇在除權前賣股避稅，對股市自會造成賣壓。

另一問題是，股票股利該如何課徵補充保費？是以10元面額認定？還是以賣出價認定？更有爭議的是，股票股利並非投資人額外得到的資本利得，領到股票的同時，股價也會反映調降，總價值其實一樣的。 
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《各報要聞》健保費如何徵收？上市櫃公司從股息預扣 

· 2012-08-30 07:57 

· 時報資訊 

· 【時報-各報要聞】 

	


衛署健保小組副召集人曲同光指出，股票股利列入二代健保補充保費，將請上市櫃公司先由配發的現金股息中扣除，如果金額不足或未配發現金股息，則由健保局通知股東到健保局臨櫃繳交補充保費。 
　　曲同光指出，未來股票股利將依所得稅法規定，以面額做課徵基準，課徵股票股利基準點則是發放日，若配發股利面額總值超過2,000元，就要被扣股票股利面額總值2％金額作為補充保費。

　　衛生署一度規劃對股票股利徵收補充保費，但引發股票族抗議，指稱股票股利未賣出前，課徵補充保費不合理，因此，衛署在5月份預告二代健保時，股票股利並未在課徵補充保費範圍內。但昨日卻又傳要課徵股票股利補充保費，引發股票族關切。

　　曲同光說，股票股利若確定課徵補充保費，由於健保局人力有限，將請上市櫃公司協助，在發放股票股利時，只要股票股利面額總值超過2千元，就要預先從現金股利中預扣2％補充保費。
　　至於上市櫃公司擔心作業繁瑣、民眾也抱怨領到的股票股利不多，還要先掏現金繳補充保費並不合理，曲同光說，二代健保精神是有所得就要繳補充保費，繳費的「基準線」劃在哪一點，大家都有意見，但總是要畫出來，希望上市櫃公司及民眾能配合。 (新聞來源：工商時報─記者薛孟杰／台北報導)
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